ALLEGATO D
GRIGLIA DI VALUTAZIONE ASPIRANTI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DEGLI ASPIRANTI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE INTERNA ED ESTERNA
	N. TITOLI/

ESPERIENZE
	PUNTEGGIO UNITARIO
	PUNTEGGIO CANDIDATO
	RISERVATO COMMISSIONE

	  
	Laurea Specialistica (punti 18 - max 1 titolo) (*) 

	
	14
	
	

	
	
	
	15
	
	

	
	
	
	16
	
	

	
	
	
	17
	
	

	
	
	
	18
	
	

	  
	Diploma scuola secondaria di sec. grado (punti 8- max 1 titolo) (*)
	
	6
	
	

	
	
	
	9
	
	

	
	
	
	12
	
	

	TITOLI CULTURALI 
	Laurea Triennale (punti 12 - max 1 titolo) (*) 
	
	12
	
	

	  
	Master Universitario con certificazione finale di durata almeno annuale (punti 2 - max 3 titoli) 
	
	2 
	
	

	  
	Dottorato di Ricerca certificato e svolto per conto di Università di durata non inferiore ad un anno (punti 6 - max 1 titoli) 
	
	6 
	
	

	  
	Pubblicazione di  articoli su riviste o giornali attinenti i contenuti del modulo formativo(punti 0,10 - max di 10 titoli) 
	
	0 
	
	

	  
	Possesso di certificazione ECDL start - quattro esami (Punti 5)  
	
	5
	
	

	  
	Possesso di certificazione ECDL full - sette esami (Punti 7)  
	
	7
	
	

	  
	Possesso ECDL advanced (Punti 9)  
	
	9
	
	

	  
	Possesso ECDL specialized (Punti 11)  
	
	11
	
	

	  
	Attività di tutoraggio in Progetti  P.O.N., P.O.R., I.F.T.S. per la programmazione 2007/2013 (Punti 1  per ogni tutoraggio - max 7 p.) 
	
	1
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE 
	Docenza specifica (almeno 15 ore) rispetto ai contenuti del modulo formativo dell'Obiettivo Tecnico e Specifico di cui all'avviso di reclutamento, effettuata in Progetti P.O.N., P.O.R., I.F.T.S. per la programmazione 2007/2013

(Punti 2 per ogni docenza - max 10 punti) 
	
	2 
	
	

	
	Anzianità di servizio (punti 2 per ogni anno-max punti 6) 
	
	2
	
	

	  
	Attività di 
Facilitatore/Animatore in 
Piani 
Integrati di Istituto programmazione 2007/2013  (Punti 1 per ogni annualità - max 7 punti) 
	
	1 
	
	

	  
	Attività di Referente per la valutazione in Piani Integrati di Istituto programmazione 2007/2013 
(Punti 3 per ogni annualità - max 18 punti) 
	
	1 
	
	

	FORMAZIONE         
AGGIORNAMENTO 
	Specializzazioni, corsi di formazione e/o aggiornamento specifici rispetto ai contenuti del modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione (punti 1 per titolo - max 5 punti) 
	
	1 
	
	

	  
	Corsi di formazione e/o aggiornamento relativi alla gestione/organizzazione di Progetti finanziati dal FSE (punti 1 per titolo - max 5 punti) 
	
	1 
	
	

	(*) Inserire il titolo più vantaggioso rispetto ai requisiti richiesti, riportati nella tabella di valutazione dei titoli 

Laurea: Laurea: fino a 80/110 punti 14

da 81 a 99/110 punti  15

da 100 a 109/110 punti 16

110/110 punti 17

110/110 con lode punti 18

Diploma: fino a 42 punti 6

Da 43 a 54 punti 9

Da 55 a 60 punti 12


	  
	TOTALE 
	
	


