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Programmazione Fondi Strutturali 2014-2020 FSE e FESR. Programma Operativo Nazionale 

2014IT05M2OP001 “Per la Scuola: competenze e ambienti per l’apprendimento".  

Asse I istruzione FSE – Priorità di investimento “Ridurre e prevenire l’abbandono scolastico 

precoce e promuovere la parità di accesso all’istruzione prescolare, primaria e secondaria di 

elevata qualità inclusi i percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che 

consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione - Obiettivo specifico 10.1 

“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” Azione 

10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolare fragilità, tra cui anche 

persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di sostegno didattico e di 

counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario extra scolastico, azioni alle 

famiglie di appartenenza, ecc.) - Avviso pubblico prot.n. 4395 del 09 marzo 2018. 
 

        PROGETTO “CRESCERE INSIEME” 
Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-151  

CUP: I48H18000680007 

 

Conferimento incarico per gestione amministrativo-contabile 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 
 

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 "Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 

per la semplificazione amministrativa"; 
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 

VISTO l’Avviso Pubblico del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, numero 

AOOGDEFID/4395 di protocollo del 09 marzo 2018, (Avviso per la presentazione delle proposte 

relative a Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle 

scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al 

Centro”, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.1.: 

Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 

10.1.1: Interventi di sostegno alle studentesse e agli studenti caratterizzati da particolare 

fragilità, tra cui anche persone con disabilità; 
 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 114 del 27/04/2018, giusto verbale n. 17 del 

27/04/2018, con la quale viene data l’adesione generale alle azioni del PON 2014/2020 e 

l’approvazione dei moduli relativi all’avviso 4395 del 09 marzo 2018; 
 

VISTA la candidatura n. 1015291 presentata dalla nostra scuola il 25/05/2018; 
 

VISTE le note autorizzative MIUR. Prot. AOODGEFID/36797 del 18/12/2019 (trasmessa 

dall’U.S.R. PON Sicilia), prot. n. AOODGEFID-678 del 17/01/2020 con le quali la nostra scuola 

è stata autorizzata all’espletamento del progetto PON FSE: “CRESCERE INSIEME”, identificato 

dal codice: 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-151 e che prevede un finanziamento pari a € 

35.574,00, a carico del Fondo Sociale Europeo, ed è finalizzato allo svolgimento dei seguenti 

moduli formativi:  
 

PON FSE: “CRESCERE INSIEME” 

Codice identificativo progetto Titolo Moduli Ore 
Importo 

autorizzato 

10.1.1A-FSEPON-SI-2019-151 

Musichiamoci (seconda edizione) 30 5.082,00 

Chiaramonte: pane olio e ...dintorni 30 5.082,00 

Llibera...mente & Creativa...mente 30 5.082,00 

Crescendo in musica (Plessi rurali) 30 5.082,00 

Crescendo in musica (plesso San Giuseppe 30 5.082,00 

Proviamoci in digitale 30 5.082,00 

La scrittura va a teatro 30 5.082,00 

TOTALE AUTORIZZATO  35.574,00 
 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 60 del 24/04/2020, verbale n. 10 del 24/04/2020, 

con la quale è stata data formale approvazione e l’avvio del progetto; 
  

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 61 del 24/04/2020, verbale n. 10 del 24/04/2020, 

di modifica al programma annuale dell’E. F. 2020; 
 

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2014-2020, ed. 2020; 
 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018  “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, che ai 

sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, sostituisce il Decreto 

Interministeriale del 1° febbraio 2001, n. 44 recante “Regolamento concernente le 

«Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche” ; 
 

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Siciliana 28 dicembre 2018 numero 7753, 

concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni 

scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2019/2022, rivisitato dal Collegio dei  

Docenti    il  29/10/2021    e      approvato    dal  Consiglio  di  Istituto  con  delibera  n.  133  

del 03-11-2021; 



 

 
 
 

VISTO il Programma annuale per l’E.F. 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 

16 del 19/01/2022 ed  in particolare l’aggregato P02/02 – “Crescere insieme: 10.1.1A-

FSEPON-SI-2019-151”; 
 

VISTE le “Spese ammissibili e i massimali di spesa” di cui alle Disposizioni e istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020, ed. 2020; 
 

CONSIDERATO che si intende coinvolgere il DSGA dell’istituto per la gestione 

amministrativo- contabile del progetto; 
 

VERIFICATO   che gli incarichi attribuiti al Dirigente SGA, in ragione del suo specifico 

ruolo, non necessitano di procedure di selezione (cfr. pag. 42, Disposizioni e istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014- 2020, ed. 2020); 

VISTI le “Spese ammissibili e i massimali di spesa” di cui alle Disposizioni e istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014- 2020, ed. 2020 
 
 

INDIVIDUA 
 
 

il Direttore s.g.a Nunziata Noto destinatario dell’incarico per la gestione amministrativo-

contabile del progetto: “CRESCERE INSIEME” - Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-

2019-151 - CUP: I48H18000680007, per un numero presunto massimo di 70 ore, con il 

compito di promuovere tutte le attività di gestione amministrativa del progetto.  
 

La durata dell'incarico è pari alla durata complessiva di espletamento del Progetto medesimo, 

fino al 31-12-2022. 
 

Le prestazioni per quanto in argomento, da effettuarsi al di fuori dell’orario di servizio, 

saranno imputate alla voce area gestionale prevista dall’avviso 4395 del 09/03/2019 e 

retribuite secondo lordo dipendente pari ad Euro 18,50 secondo le tabelle del CCNL di 

categoria. La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, previa 

erogazione effettiva dei relativi fondi previsti dalla misura PON FSE autorizzata. 
 

In ogni caso, saranno retribuite soltanto le ore effettivamente prestate in dipendenza del 

presente incarico, fino al massimo di quanto sopra indicato, le quali dovranno essere registrate 

ed evincibili da idonea documentazione (verbali, registri presenze, ecc). 
 

L’impegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento, quantificabile a consuntivo, 

viene imputato nel P.A. 2022 al progetto: “P02 / 02 - Crescere insieme: 10.1.1A-FSEPON-SI-

2019-151”. 
 

Nulla è dovuto dall’Amministrazione alla S.V. nel caso di mancata prestazione d’opera a causa 

di fenomeni non imputabili all’Amministrazione medesima. Essendo, inoltre, la prestazione in 

argomento effettuata in un progetto realizzato con finanziamenti pubblici ed essendo l’Istituto 

solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrà effettuato entro giorni trenta dalla 

disponibilità reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca a prescindere dalla data in cui ciò avvenga. Potranno essere corrisposti anticipi previa 

disponibilità di cassa. 

Resta comunque convenuto che il pagamento della somma pattuita, sarà effettuato solo ed 

esclusivamente dopo l’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente 

provvedimento e quanto effettivamente agli atti dell’Istituto. 

 

 



 
 

Il presente provvedimento, inoltre, potrà essere revocato in qualunque momento e senza 

preavviso ed indennità di sorta per fatti e/o motivi imputabili all’interessata o per motivi 

organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono l’annullamento delle attività 

progettuali. 
 

In quest’ultimo caso non potranno essere riconosciute spese ad esso inerenti se non quelle 

rispondenti all’attività effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento, atteso anche 

che l’Autorità di Gestione si riserva, comunque, di valutare l’ammissibilità e la congruità di tali 

spese. 
 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 

241 e successive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi e per gli effetti dell’articolo 31 del 

D.L.vo 50/2016, così come modificato dall’art. 21 del D.L.vo 56/2017, è il Dirigente Scolastico 

dell’Istituzione Scolastica. 
 

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del Decreto 

Legislativo 20 aprile 2013 numero 33, è il Dirigente dell’Istituzione Scolastica. 
 

Trattamento dei dati 
 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal 

Titolare in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - così come modificato dal D.Lgs. 

101/2018 - e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Più specificatamente,  in  linea con  quanto  previsto  dall’art.13  del  sopracitato  

Regolamento,  il  Titolare  indica  i  modi  e  i  termini  di tale  trattamento nella informativa 

pubblicata nel sito WEB dell’Istituto 

http://www.istitutocomprensivoserafinoamabileguastella.edu.it alla sezione “GDPR Privacy e 

Protezione dei Dati”. L’interessato può esercitare i propri diritti; si precisa che i  dati personali 

forniti saranno altresì comunicati per le finalità connesse a eventuali rendicontazioni, a 

pubblicizzazione dell’evento e pubblicazione dei dati ai sensi del D.L.vo 33/2013. Se il 

trattamento dei dati  connesso  all’oggetto  del  presente  , fosse necessario un esplicito 

consenso, l’Istituto si premunirà a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento.  

In  questi  casi  un  eventuale  rifiuto,  o  il  ritiro  di  un  precedente  consenso,  documento  

non  rientrasse  nei  casi  indicati  nella  sopracitata  informativa, l’Istituto provvederà a 

produrne una specifica. Inoltre, nei casi in cui, in funzione delle finalità del trattamento 

produrrà  le  conseguenze  descritte nell’informativa.  
 

Il presente provvedimento viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line, sito 

web e nella Sezione Amministrazione Trasparente, così come previsto dal D.L.vo 20 aprile 

2013 numero 33 per quanto oggetto del presente disposto 
 

L’attività oggetto del presente avviso è cofinanziata dal Fondo Europeo nell'ambito del 

Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la Scuola: competenze e ambienti per 

l’apprendimento", Programmazione 2014-2020 FSE e FESR, annualità 2019, a titolarità del 

Ministero dell'Istruzione, a titolarità del Ministero dell'Istruzione - Dipartimento per il Sistema 

educativo di Istruzione e di Formazione - Direzione Generale per i Fondi Strutturali per 

l’Istruzione, l’Edilizia Scolastica e la Scuola digitale, Ufficio IV.    

 
    La Dirigente Scolastica reggente 

       Beatrice Lauretta  

                    Firmato digitalmente 
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